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Vaata finantsarvestuse kursuse tutvustuse oppevideot :
http://www.youtube.com/watch?v=rqgHMeX5EwU



http://www.youtube.com/watch?v=rgqHMeX5EwU
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o Kursuse 3-astmeline 6pimudel: individuaal-, rihma- ja klassiope.
« Kursuse 0Opijuhis toetab enesejuhitavat oppimist (self-directed learning).

o Kursuse Opitulemuste (learning outcomes) saavutamiseks kuluv aeg ja
sooritatavad oOpitilesanded aitavad oppuril kursuse ajal oma opitegevusi
planeerida. Opitegevustele kuluv tegelik aeg séltub 6ppuri eelnevatest dpi- ja
toOkogemustest.

 Mitmekesised Opitlesanded: diskussioonid, case’ide ja probleemide
lahendamised saab siduda oppurite enda probleemide lahendamisega.

* |ganadalaste rihmat60 tlesannete lahendamine ja parimate kodutdode
* publitseerimine toetab enesejuhitavat opiprotsessi: voimalus oppida
j kaasoppurite Opikogemustest ja d0ppejou tagasisidest.

» 4 parimat protsesshindet moodustavad 20% Oppuri koondhindest.

* Veebipohises keskkonnas Opikogemuste jagamine Richland College’i, Dallas,
USA Oppuritega motiveeris oppureid koostodle.
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 Probleemid
* VeebipOhist opikeskkonda rakendatakse vahe Oppet66 arendamiseks.
 Oppuritel puudub Blackboard toévahendite kasutamise kogemus.

» Teoreetiliste teadmiste omandamisele pthendatav aeg on Gppurite puhul
vaga erinev.

« Ha&gusa ulidpilasriihma korral teoreetilised teadmised on muutumas
vaheoluliseks, hinnatakse rohkem praktilisi to0oskusi.

« Edasised arendused

« Oppijakesksete toovahendite rakendamine (ePortfoolio), mis toetab Gppuri
enesejuhitavat oppimist.

« Oppuri enesejuhitava Gppimise hindamismetoodika taiustamine.
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