
Kolmanda planeedi saladus

Objektiivne enesehinnangObjektiivne enesehinnang

Võrgustik võrgutab 25.08.2011



Mis on enesehinnang?
 Enesehinnang (eneseanalüüs  reflektsioon) tähendab oma Enesehinnang (eneseanalüüs, reflektsioon) tähendab oma 

tegevuse eesmärkide,  oskuste taseme, oma rolli ja ka nende 
aluseks olevate teooriate ja arusaamade mõtestamist. 

 Eneseanalüüs - analüüsiv pilk tehtule ja saavutatule. 

 Reflektiivsus on võime tegevusi või tulemusi küsitavaks g
muuta, põhjendada või seletada. Reflektsioon kui kogemuste 
mõtestamine ja teadmiste kujundamise protsess aitab endast 
teadlikuks saada  mõjutades samaaegselt ka eneseteadlikkuse teadlikuks saada, mõjutades samaaegselt ka eneseteadlikkuse 
kujunemist.



E lüü i Eneseanalüüsi 
läbiviimise eesmärgiks 
on teadvustada loodud 
e-kursuse tugevaid ja g
nõrku külgi, et leida 
võimalikud 
parendusvaldkonnad ja 
edasiarendamise edasiarendamise 
võimalused. 

Eneseanalüüs on vajalik j
eelkõige kursuse 
loojale endale nii 
kursusele 
kvaliteedimärgi kvaliteedimärgi 
taotlemisel kui ka 
muudel põhjustel e-
kursuste analüüsimisel. 



Hinnangud e-kursustele
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 Järgmisel planeedil elas “rahulolev  
uhkeldaja”.

 "Mind imetleda tähendab tunnustada, et 
mina olen planeedi kõige ilusam, paremini 
ii d  kõi  ikk  j  kõi   riietatud, kõige rikkam ja kõige targem 

mees."

"A   l d j  ük i äi i  l dil!" "Aga sa oled ju üksipäini oma planeedil!"
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Kas enesehinnang on objektiivne?
 objektiivne – mitte sõltuv inimesest (teadvusest / mõtlejast)   objektiivne – mitte sõltuv inimesest (teadvusest / mõtlejast), 

tema emotsioonidest, eelnevatest empiirilistest segajatest, 
taju ebatäiuslikkusest.taju e atä us usest.

 Objektiivne käsitlus - asjalik, ebaisiklik, erapooletu, 
neutraalneneutraalne



 Enda tegevuse reflekteerimine ei pea toimuma ainult  Enda tegevuse reflekteerimine ei pea toimuma ainult 
individuaalselt, hea on kasutada üliõpilaste ja/või kolleegide 
tagasisidet. tagas s et. 

 Prantsuse sotsioloog Pierre Bourdieu Prantsuse sotsioloog Pierre Bourdieu
 Avastasin järk-järgult, võib-olla just teiste pilgu kaudu, oma 
habitus’e eripärad ….habitus e eripärad ….



Enesehinnangu seos arenguga
l   Eneseanalüüs on 

individuaalne 
protsess, mis on 
eelduseks 
professionaalsuse 
kujunemisele. Professio

l
j

Määrav on 
Enese

Arengu 
teadlik 
juhtimine

-naalsus

õpetaja/õppejõu 
soov jätkuvalt 
õppida, mõista ja 

Enese-

analüüs

kavandada oma 
arengut. 



 Objektiivne enesehinnang annab kinnitust nii tugevustele  Objektiivne enesehinnang annab kinnitust nii tugevustele 
erinevates rollides kui ka aitab teadvustada koolitusvajadusi. 

 Eneseanalüüsi läbiviimine on protsess, mis aitab tagada 
analüüsijale vajalike oskuste  teadmiste ja kompetentside analüüsijale vajalike oskuste, teadmiste ja kompetentside 
arendamise ning seeläbi on abiks olemasolevate ning tulevaste 
ülesannete täitmisel.ülesannete täitmisel.



 Eneseanalüüsi tulemusi mõjutavad nn taustategurid  Eneseanalüüsi tulemusi mõjutavad nn taustategurid 
eneseanalüüsi meetodite tundmine/mõistmine.

 Eneseanalüüsi  meetodid: Eneseanalüüsi  meetodid:
 Küsimustikud (eesmärk, tegevus, tulemus)
 Lihtne kasutadaLihtne kasutada

 Kohandatav erinevatele olukordadele

 Ei teki vajalike parenduste loetelu 

 Maatriksmeetod
 Lihtne kasutada

A b õ  dl kk  d l Aitab tõsta teadlikkust mudelist

 Näitab selgelt vajalikke arenguteid



Abiks – enesehindamise maatriks
 Kuues planeet oli kümme korda suurem. 

Seal elas keegi vanahärra, kes pakse 
t id ki j t  raamatuid kirjutas. 

 "Mida te soovitate mul külastada?" 

 "Planeet Maad," kostis maateadlane. "See 
on hästi kuulus..." 



 E-kursus analüüsimise aspektid: E-kursus analüüsimise aspektid:
 Kursuse vajaduse ja sihtrühma analüüs (kursuse vastavus 

sihtrühmale ja e-õppe õppevormi põhjendatus);j pp pp p j );
 Õppeprotsessi kavandamine (aineprogramm, õppetegevused, 

materjalide esitus ja tehniliste vahendite kasutamine jne);
 E-kursuse väljatöötamine (kursuse struktuur, õppematerjalide 

esitus jm);
 E-kursuse läbiviimine (rollide jaotus, õppijate aktiivsuse 

soodustamine, tagasiside);
k l h d d d k E-kursusele hinnangu andmine (pidev parendamine ja kursuse 

arendamine).



Lõpetuseks

Iga päev sain g p
midagi teada 
planeedist …

Kõik tuli nagu 
iseendast, 
juhuslikkudest 
mõtisklustest. 



Tänan!


