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Toomas Sõmera, Ene Tammeoru 
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Kutsehariduskeskus, Valgamaa Kutseõppekeskus. 

Juhatas Alar Tamkivi 
Protokollis Tuuli Pärg 

 
 

Päevakord 

1. Päevakorra kinnitamine 
2. Koosoleku juhataja valimine 
3. Töökorra kinnitamine  
4. Nõukogu liikmete arvu otsustamine 
5. Nõukogu esimehe ja nõukogu liikmete valimine  
6. Liikmeks astumise tasu, liikmemaksude määrade ja tasumise tähtaja kinnitamine  
7. 2005. aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine  
8. Nõukogu koosolekute aegade otsustamine 
9. Muud küsimused 

1. Päevakorra kinnitamine 

Otsus: Kinnitada päevakord. 

2. Koosoleku juhataja valimine 

Tehti ettepanek valida koosoleku juhatajaks Eesti Infotehnoloogia Sihtasutuse 
(EITSA) juhatuse liige Alar Tamkivi. 

Otsus: Valida koosoleku juhatajaks Alar Tamkivi. 
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3. Töökorra kinnitamine 

Tehti ettepanekud muuta töökorra punktide 1.2., 5.4.5., 5.10.3., 5.13., 5.16.,5,19., 
6.3. sõnastust; lisada töökorda punkt 5.10.5.; jätta töökorrast välja punkt 6.4. 
(muudatused vt lisa 1 „e-Kutsekooli töökord – projekt 04.03.2005) ning saata 
muudetud töökord kooskõlastamisele Haridus- ja Teadusministeeriumi 
õigusosakonda. 

Otsused:  
1) Kooskõlastada muudetud töökord HTM õigusosakonnaga. 
2) Saata õigusosakonna seisukoht konsortsiumi liikmetele e-posti teel. 
3) Korraldada töökorra kinnitamine elektroonselt (st 1 nädala jooksul 

pärast õigusosakonna arvamuse saatmist liikmetele on liikmetel 
võimalik saata e-posti teel muudatusettepanekuid). 

4. Nõukogu liikmete arvu otsustamine 

Tehti ettepanekud, et nõukogu liikmete arv peaks olema 7 või 9 (sh Haridus- ja 
Teadusministeeriumi esindaja ja Eesti Infotehnoloogia Sihtasutuse esindaja). 

Hääletustulemused: Seitsmeliikmeline nõukogu — 8 poolthäält, üheksaliikmeline 
nõukogu — 17 poolthäält. 

Otsus: Valida üheksaliikmeline nõukogu. 

5. Nõukogu esimehe ja nõukogu liikmete valimine 

5.1. Nõukogu liikmete valimine 

Eelnevalt olid laekunud e-posti teel järgmised ettepanekud nõukogu liikmete 
kandidaatide osas: 

Raivo Täht Tallinna Majanduskooli direktor 
Andrus Kompus Tartu Kutsehariduskeskuse direktor 
Eero Kalberg Kehtna Majandus- ja Tehnoloogiakooli direktor 
Rein Oselin Kohtla-Järve Polütehnikumi direktor 
Sirje Rekkor Eesti Hotelli- ja Turismimajanduse Erakooli direktor 

Anu Kose  Võrumaa Kutsehariduskeskuse õppedirektor 

Esimesed viis kandidaati olid eelnevalt andnud oma nõusoleku kandideerida 
nõukogusse. Anu Kose andis oma nõusoleku üldkogu koosolekul. 

Üldkogu koosolekul tehti ettepanek valida nõukogusse Tartu Lennukolledži prorektor 
Paul Lääne, kes andis ka oma nõusoleku. 

Vastavalt töökorra põhimõtetele kuuluvad nõukogusse Haridus- ja 
Teadusministeeriumi esindaja ja Eest Infotehnoloogia Sihtasutuse esindaja. 

Hääletustulemused: Hääletus toimus nimekirja alusel. Kandidaatide poolt hääletas 27 
üldkogu liiget. 

Otsus: Kinnitada nõukogu koosseisus: 
Raivo Täht Tallinna Majanduskooli direktor 
Andrus Kompus Tartu Kutsehariduskeskuse direktor 
Eero Kalberg Kehtna Majandus- ja Tehnoloogiakooli direktor 
Rein Oselin Kohtla-Järve Polütehnikumi direktor 
Sirje Rekkor Eesti Hotelli- ja Turismimajanduse Erakooli direktor 
Anu Kose Võrumaa Kutsehariduskeskuse õppedirektori 
Paul Lääne Tartu Lennukolledži prorektor 
Kalle Toom HTM kutsehariduse talituse juhataja 
Alar Tamkivi EITSA juhatuse liige 
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5.2. Nõukogu esimehe valimine 

Tehti ettepanek valida nõukogu esimeheks Alar Tamkivi. 

Hääletustulemused: ettepaneku poolt 24 üldkogu liiget, erapooletud 4 üldkogu liiget. 

Otsus: Valida nõukogu esimeheks Alar Tamkivi. 

6. Liikmeks astumise tasu, liikmemaksude määrade ja tasumise tähtaja kinnitamine 

Tehti järgmised ettepanekud: vabastada asutajaliikmed liikmeks astumise tasu 
maksmisest, 2005. aastal uusi liikmeid mitte vastu võtta, kinnitada liikmemaksu 
tasumise tähtajaks 15. september. 

Hääletustulemused: ettepanekute poolt 28 üldkogu liiget. 

Otsused:  
1) Vabastada asutajaliikmed liikmeks astumise tasu maksmisest. 

2) 2005. aastal uusi liikmeid mitte vastu võtta ja seega 2005. aastaks 
mitte kehtestada liikmeks astumise tasu. Arutada liikmeks astumise 
tasu kinnitamist paralleelselt 2006. aasta liikmemaksude arutamisega. 

3) Lähtuda 2005. aasta liikmemaksude kinnitamisel õppurite arvust  
seisuga 1. oktoober ja järgmistest põhimõtetest: 
alla 300 (üli-)õpilasega õppeasutused   7 000 krooni 
300 kuni 799 (üli-)õpilasega õppeasutused 10 000 krooni 
800 kuni 1499 (üli-)õpilasega õppeasutused 15 000 krooni 
alates 1500 (üli-)õpilasega õppeasutused 20 000 krooni. 

4) Kinnitada 2005. aasta liikmemaksud kooliti vastavalt lisale 2 „e-
Kutsekooli 2005. aasta liikmemaksud“ kogusummas 479 000 kr. 

5) Kinnitada liikmemaksu tasumise tähtajaks 15. september. 

7. 2005. aasta tegevuskava ja eelarve kinnitamine  

Hääletustulemused: Eelnevalt esitatud 2005. aasta tegevuskava ja eelarve projekti 
poolt hääletas 27 üldkogu liiget, erapooletu 1 üldkogu liiget. 

Otsus: Kinnitada 2005. aasta tegevuskava vastavalt lisale 3 „e-Kutsekooli 2005. 
aasta tegevuskava“ ja 2005. aasta eelarve summas 1 479 000 krooni 
vastavalt lisale 4 „e-Kutsekooli 2005. aasta eelarve“. 

8. Nõukogu koosolekute aegade otsustamine 

Nõukogu liikmed otsustasid kavandada nõukogu koosolekute toimumise ajaks iga 
teise kuu esimese teisipäeva (kell 12.00-15.00). 2005. aasta nõukogu koosolekute 
ajad: 05. aprill, 07. juuni, 2. august, 04. oktoober ja 06. detsember. 

9. Muud küsimused 

Muid küsimusi ei tõstatatud. 
 
 
 
 
 
 
 
 Alar Tamkivi Tuuli Pärg 
 Koosoleku juhataja Protokollija 
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EESTI E-KUTSEKOOL  
TÖÖKORD 
 
 
1. ÜLDSÄTTED 

1.1. Eesti e-Kutsekool (edaspidi e-Kutsekool) on Eesti rakenduskõrgkoolide ja 
kutseõppeasutuste konsortsium. 

1.2. e-Kutsekool tegutseb Eesti Infotehnoloogia Sihtasutuse koosseisus. 
 
 

2. E-KUTSEKOOLI MISSIOON JA EESMÄRGID 

2.1. Missiooniks on Eesti rakenduskõrgkoolides ja kutseõppeasutustes e-õppe 
arendamise kaudu võimaldada (üli-)õpilastele mitmekesisemaid, 
paindlikumaid ja kvaliteetsemaid õppimisvõimalusi, muuta õppeasutused 
avatumaks uutele sihtrühmadele, kasutada ökonoomsemalt nii materiaalseid 
kui ka inimressursse ning toetada elukestvat õpet ja Eesti regionaalarengut. 

2.2. Eesmärkideks on: 
2.2.1. populariseerida ja arendada e-õpet Eestis; 
2.2.2. algatada, lihtsustada ja toetada õppeasutuste e-õppe alast koostööd; 
2.2.3. toetada õppeasutuste, õppejõudude ja õpetajate initsiatiivi e-õppe 

arendamisel; 
2.2.4. luua e-õppe läbiviimiseks ühtne toetus- ja koolitussüsteem; 
2.2.5. arendada e-õppeks vajalikku tehnoloogilist infrastruktuuri ja e-

Kutsekooli portaali. 
 
 

3. E-KUTSEKOOLI LIIKMED 

3.1. Asutajaliikmeteks on Haridus- ja Teadusministeerium, Eesti Infotehnoloogia 
Sihtasutus Eesti Hotelli- ja Turismimajanduse Erakool, Eesti Mereakadeemia, 
Haapsalu Kutsehariduskeskus, Jõhvi Ametikool, Kehtna Majandus- ja 
Tehnoloogiakool, Kohtla-Järve Meditsiinikool, Kohtla-Järve Polütehnikum, 
Kuressaare Ametikool, Luua Metsanduskool, Lääne-Virumaa Kutsekõrgkool, 
M. I. Massaažikool, Narva Kutseõppekeskus, Olustvere Teenindus- ja 
Maamajanduskool, Paide Kutsekeskkool, Põltsamaa Kodu- ja Põllutöökool, 
Pärnu Saksa Tehnoloogiakool, Pärnumaa Kutsehariduskeskus, Rakvere 
Kutsekeskkool, Räpina Aianduskool, Sisekaitseakadeemia, Suuremõisa 
Tehnikum, Tallinna Ehituskool, Tallinna Kergetööstustehnikum, Tallinna Kopli 
Ametikool, Tallinna Lasnamäe Mehaanikakool, Tallinna Majanduskool, Tallinna 
Meditsiinikool, Tallinna Polütehnikum, Tallinna Teeninduskool, Tallinna 
Transpordikool, Tallinna Tööstushariduskeskus, Tartu Kutsehariduskeskus, 
Tartu Kõrgem Kunstikool/Tartu Kunstikool, Tartu Lennukolledž, Tartu 
Meditsiinikool, Türi Tehnika- ja Maamajanduskool, Valgamaa 
Kutseõppekeskus, Võrumaa Kutsehariduskeskus. 

Liikmeks astumine 

3.2. Liikmestaatust võib taotleda iga Eesti rakenduskõrgkool ja kutseõppeasutus. 

3.3. Liikmestaatuse taotlemisel tuleb esitada: 
3.3.1. direktori/rektori nimel kirjalik avaldus;  
3.3.2. olemasoleva e-õppe kirjeldus ja e-õppe arengukava kolmeks aastaks; 

3.4. Vähemalt üks nõukogu liige ja e-Kutsekooli projektijuht külastavad avalduse 
esitanud õppeasutust ning esitavad nõukogule kirjalikult oma hinnangu õppe-
asutuse olemasoleva e-õppe ja arengukava kohta. 
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3.5. Pärast nõukogu otsust taotleja liikmeks vastu võtta tasub õppeasutus ühe 
kuu jooksul liikmeks astumise tasu. 

Liikmelisuse lõpetamine 

3.6. Kui liige ei täida liikmelisusega kaasnevaid kohustusi või kahjustab e-
Kutsekooli mainet, siis on nõukogul õigus arvata ta oma otsusega liikmete 
hulgast välja. Õppeasutus võib taotleda liikmelisuse taastamist pärast kõikide 
kohustuste täitmist. 

3.7. Omal soovil konsortsiumist väljaastumiseks tuleb esitada nõukogule kirjalik 
avaldus. Nõukogu teeb vastava otsuse hiljemalt kolme kuu jooksul arvates 
avalduse saabumise kuupäevast. 

3.8. Konsortsiumis osalemise lõpetamisel ei tagastata koolile juba tasutud liikme-
maksu ja/või liikmeks astumise tasu.  

 
 

4. E-KUTSEKOOLI LIIKME ÕIGUSED, KOHUSTUSED JA KOOSTÖÖ  

4.1. e-Kutsekooli liikmel on õigus: 
4.1.1. osaleda e-Kutsekooli otsustusprotsessis; 
4.1.2. osaleda e-Kutsekooli töörühmades ja temaatilistes võrgustikes; 
4.1.3. osaleda partnerina e-Kutsekooli projektides; 
4.1.4. kasutada üldkogu ja nõukogu määratud soodustusi. 

4.2. Liikme volitatud esindajal on õigus olla valitud nõukogusse ja/või nõukogu 
esimeheks. 

4.3. e-Kutsekooli liige: 
4.3.1. koostab õppeasutuse e-õppe arengukava; 
4.3.2. pakub õppeasutuste õppekavadele ja õppekorralduseeskirjale 

vastavaid e-õppe kursuseid; 
4.3.3. võimaldab teiste liikmete (üli-)õpilastel õppida oma õppeasutuse e-

õppe kursustel; 
4.3.4. koordineerib õppeasutuste e-õppe kursuste vahetust ja ühiste e-õppe 

kursuste pakkumist; 
4.3.5. algatab ja arendab e-õppega seonduvaid projekte ning osaleb rahvus-

vahelistes e-õppe projektides; 
4.3.6. arendab e-õppe infrastruktuuri oma õppeasutuses; 
4.3.7. tagab informatsiooni levitamist oma õppeasutuses; 
4.3.8. määrab oma esindaja(d) töörühmadesse; 
4.3.9. täidab e-Kutsekooli töökorda, üldkogu ja nõukogu otsuseid, sh tasub 

liikmemaksu üldkogu määratud tähtajaks; 
 
 
5. E-KUTSEKOOLI JUHTIMINE 

5.1. e-Kutsekooli juhtimisorganiteks on üldkogu ja nõukogu. 

5.2. e-Kutsekooli tööd koordineerib Eesti Infotehnoloogia Sihtasutuse struktuuri-
üksus Eesti e-Ülikool.  

Üldkogu 

5.3. Üldkogu koosneb Haridus- ja Teadusministeeriumi, Eesti Infotehnoloogia 
Sihtasutuse ja liikmesõppeasutuste volitatud esindajatest.  

5.4. Üldkogu pädevuses on:  
5.4.1. e-Kutsekooli tegevusstrateegiate ja arengusuundade kinnitamine; 
5.4.2. töökorra kinnitamine ja muutmine;  
5.4.3. eelarve ja tegevuskava kinnitamine;  
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5.4.4. aastaaruande kinnitamine; 
5.4.5. liikmeks astumise tasu, liikmemaksu määrade ja tasumise tähtaegade 

kinnitamine;   
5.4.6. nõukogu liikmete ja nõukogu esimehe valimine; 
5.4.7. e-Kutsekooli konsortsiumi tegevuse lõpetamine. 

5.5. Üldkogu koosoleku kutsub kokku nõukogu esimees vähemalt ühe korra 
aastas, teatades sellest üldkogu liikmetele ette vähemalt 14 kalendripäeva. 

5.6. Üldkogu koosoleku võivad kokku kutsuda ka üldkogu liikmed, juhul kui seda 
taotleb vähemalt veerand liikmetest. 

5.7. Üldkogu on otsustusvõimeline, kui esindatud on üle poole üldkogu liikmetest. 

Nõukogu 

5.8. Nõukogu koosneb 5-9 liikme esindajast, sh Haridus- ja Teadusministeeriumi 
esindaja ja Eesti Infotehnoloogia Sihtasutuse esindaja. 

5.9. Nõukogu liikmed valib üldkogu 2 aastaks. 

5.10. Nõukogu pädevuses on: 
5.10.1. e-Kutsekooli tegevusstrateegiate koostamine; 
5.10.2. liikmete vastuvõtmine ja väljaarvamine; 
5.10.3. liikmetele soodustuste määramine; 
5.10.4. e-Kutsekooli jooksvat tegevust puudutavate otsuste vastuvõtmine; 
5.10.5. liikmemaksude tasumise viivise määramine. 

5.11. Nõukogu koosoleku kutsub kokku nõukogu esimees mitte harvemini kui neli 
korda aastas, teatades sellest nõukogu liikmetele ette vähemalt 14 
kalendripäeva. 

5.12. Nõukogu on otsustusvõimeline, kui esindatud on üle poole nõukogu 
liikmetest. 

5.13. Nõukogu liikmel on õigus delegeerida oma hääleõigus teisele nõukogu 
liikmele teavitades sellest e-posti teel nõukogu esimeest ja e-Kutsekooli 
projektijuhti. 

Nõukogu esimees 

5.14. Nõukogu esimees: 
5.14.1. korraldab üldkogu ja nõukogu tegevust; 
5.14.2. kutsub kokku ja juhatab üldkogu ja nõukogu koosolekuid; 
5.14.3. täidab muid nõukogu esimehe staatusest tulenevaid ülesandeid. 

5.15. Nõukogu esimehe valib üldkogu 2 aastaks. 

Otsused 

5.16. Üldkogu ja nõukogu otsused võetakse vastu kohalolijate häälteenamusega, 
välja arvatud punktides 7.1. ja 7.2. nimetatud otsused.  

5.17. Häälte võrdse jagunemise korral on otsustavaks nõukogu esimehe hääl. 

5.18. Üldkogu ja nõukogu otsuseid võib teha ka elektroonse hääletuse teel. 

5.19. Üldkogu ja nõukogu otsused protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla 
nõukogu esimees ja protokollija. Üldkogu ja nõukogu otsused jõustuvad 
nende vastuvõtmise hetkest või otsuses näidatud kuupäeval. Üldkogu ja 
nõukogu otsused saadetakse kõikidele liikmetele e-posti teel. 

 
 
6. E-KUTSEKOOLI FINANTSEERIMINE 

6.1. Liikmeks saamisel tasub õppeasutus liikmeks astumise tasu.  
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6.2. Liikmed maksavad igaaastast liikmemaksu. 

6.3. Liikmemaksu määrade diferentseerimiseks jaotatakse õppeasutused nelja 
gruppi lähtudes õppeasutuse õppurite arvust seisuga 1. oktoober: 
6.3.1. alla 300 (üli-)õpilasega õppeasutused; 
6.3.2. 300 kuni 799 (üli-)õpilasega õppeasutused 
6.3.3. 800 kuni 1499 (üli-)õpilasega õppeasutused; 
6.3.4. alates 1500 (üli-)õpilasega õppeasutused. 

6.4. Lisafinantseeringuks taotleb e-Kutsekool rahalisi vahendeid Eesti riigi 
eelarvest, Eestis ja välismaal tegutsevatest fondidest ning muudest allikatest.  

 
 

7. E-KUTSEKOOLI TÖÖKORRA MUUTMINE JA TEGEVUSE 
LÕPETAMINE 

7.1. Töökorra muutmiseks on vajalik kahe kolmandiku üldkogu liikmete nõusolek. 

7.2. e-Kutsekooli konsortsiumi tegevuse lõpetamiseks on vajalik kahe kolmandiku 
üldkogu liikmete nõusolek. 
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Eesti e-Kutsekooli 2005. aasta liikmemaksud 

1. 2005. aasta liikmemaksu tasumise tähtaeg on 15. september 2005. a.

2. Õppeasutuste 2005. aasta liikmemaksud on järgmised:

Õppeasutus Õpilaste 
arv kokku

kutse-
haridus

rakendus-
kõrgharidus

Liikme-
maks

Eesti Mereakadeemia 1301 398 903 15000
Sisekaitseakadeemia 1009 0 1009 15000
Tartu Kõrgem Kunstikool 320 61 259 10000
Tartu Lennukolledž 292 0 292 7000
Eesti Hotelli- ja Turismimajanduse Erakool 343 12 331 10000
Haapsalu Kutsehariduskeskus 286 286 0 7000
Jõhvi Ametikool 987 987 0 15000
Kehtna Majandus- ja Tehnoloogiakool 503 503 0 10000
Kohtla-Järve Polütehnikum 975 620 355 15000
Kohtla-Järve Meditsiinikool 248 192 56 7000
Kuressaare Ametikool 948 948 0 15000
Luua Metsanduskool 415 415 0 10000
Lääne-Virumaa Kutsekõrgkool 1120 123 997 15000
M.I. Massaažikool 228 228 0 7000
Narva Kutseõppekeskus 2498 2498 0 20000
Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool 375 375 0 10000
Paide Kutsekeskkool 857 857 0 15000
Põltsamaa Kodu-ja Põllutöökool 507 507 0 10000
Pärnu Saksa Tehnoloogiakool 148 148 0 7000
Pärnumaa Kutsehariduskeskus 1333 1333 0 15000
Rakvere Kutsekeskkool 941 941 0 15000
Räpina Aianduskool 591 591 0 10000
Suuremõisa Tehnikum 177 177 0 7000
Tallinna Ehituskool 764 764 0 10000
Tallinna Kergetööstustehnikum 302 70 232 10000
Tallinna Kopli Ametikool 114 114 0 7000
Tallinna Lasnamäe Mehaanikakool 1142 1142 0 15000
Tallinna Majanduskool 1980 659 1321 20000
Tallinna Meditsiinikool 1337 54 1283 15000
Tallinna Polütehnikum 1527 1527 0 20000
Tallinna Teeninduskool 1319 1319 0 15000
Tallinna Transpordikool 944 944 0 15000
Tallinna Tööstushariduskeskus 1610 1610 0 20000
Tartu Kutsehariduskeskus 2758 2758 0 20000
Tartu Meditsiinikool 1055 46 1009 15000
Türi Tehnika- ja Maamajanduskool 539 539 0 10000
Valgamaa Kutseõppekeskus 515 515 0 10000
Võrumaa Kutsehariduskeskus 664 132 532 10000
Kokku 32972 24393 8579 479000

Alar Tamkivi
e-Kutsekooli nõukogu esimees
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Eesti e-Kutsekooli 2005. aasta tegevuskava 
 
 

 
Tegevus 

 
Täitmine 

 
Vastutaja 

 
e-Kutsekooli käivitamine 
• projektijuhi leidmine jaanuar Ene Tammeoru 
• toimimismehhanismi ja alusdokumentide 

väljatöötamine 
jaanuar-
märts 

Ene Tammeoru 
Tuuli Pärg 

• konsortsiumi loomise ettevalmistamine 
(heade kavatsuste protokolli 
allkirjastamine) 

veebruar Ene Tammeoru 
Tuuli Pärg 

• üldkogu esimese koosoleku korraldamine 
(nõukogu liikmete ja nõukogu esimehe 
valimine ning töökorra, liikmemaksude, 
eelarve ja tegevuskava kinnitamine) 

märts Ene Tammeoru 
Tuuli Pärg 

• nõukogu koosolekute ettevalmistamine pidev Tuuli Pärg 
 
e-õppe arendamine 
• töörühmade ja temaatiliste võrgustike töö 

käivitamine 
märts-aprill Tuuli Pärg 

• töörühmade ja temaatiliste võrgustike töö 
koordineerimine 

märts-
detsember 

Tuuli Pärg 

• õpetajate koolitusprogrammi ja 
tugisüsteemi koostamine 

märts-aprill Tuuli Pärg koos 
koolituse 

projektijuhiga 
• 4-5 regionaalse seminari läbiviimine koolide 

juhtidele, õpetajatele, IT-spetsialistidele) 
märts-aprill Tuuli Pärg koos 

koolituse 
projektijuhiga 

• e-kutsekooli tehnilise kontseptsiooni 
koostamine (e-õppe keskkonnad, portaal, 
andmebaasid)  

aprill-mai Tuuli Pärg koos IT 
projektijuhiga 

• e-kursuste kvaliteedinäitajate ja standardite 
väljatöötamine 

november Tuuli Pärg 

 
e-Kutsekooli arendamine ja planeerimine 
• koolide ankeetküsitluse korraldamine veebruar-

aprill 
Tuuli Pärg 

• ESF projektitaotluse ja strateegia 
koostamise töörühma käivitamine 

märts Tuuli Pärg 

• ESF projektitaotluse koostamine ja 
esitamine meetme 1.1 III vooru 

märts-mai Tuuli Pärg 

• e-Kutsekooli strateegia 2006-2008 
väljatöötamise ettevalmistamine 

mai-juuni Tuuli Pärg 

• e-Kutsekooli strateegia 2006-2008 I 
versiooni koostamine 

september Tuuli Pärg 

• 2006. aasta eelarve ja tegevuskava 
koostamine 

detsember Tuuli Pärg 
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E-õppe keskkond ja portaal 
• e-õppe keskkonna haldamine pidev Tuuli Pärg koos IT 

projektijuhiga 
• e-Kutsekooli portaali arendamine ja 

täiendamine 
pidev Tuuli Pärg koos IT 

projektijuhiga 
 
Koostöö ja avalikud suhted 
• e-õppe propageerimine ja e-Kutsekooli 

tutvustamine (PR)  
pidev Tuuli Pärg 

• siseriikliku ja rahvusvahelise koostöö 
arendamine e-õppe organisatsioonide ja 
võrgustikega ning e-õpet käsitlevatel 
seminaridel ja konverentsidel osalemine 

pidev Tuuli Pärg 

• erinevatele fondidele projektitaotluste 
esitamine, projektijuhtimise 
koordineerimine ja koostöö arendamine 

pidev Tuuli Pärg 

• koostöö riigiga pidev Ene Tammeoru 
Tuuli Pärg 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Alar Tamkivi 
e-Kutsekooli nõukogu esimees 
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Eesti e-Kutsekooli 2005. aasta eelarve

Nimetus
Eelarve 

(kr)

Sissetulekud
Haridus- ja Teadusministeerium 1 000 000
Liikmemaksud 479 000

Kokku 1 479 000

Väljaminekud

Infrastruktuur
IVA arendus 
(vajalike täienduste tellimine TPÜ-lt, et kohandada IVA e-Kutsekooli vajadustele)

150 000

Organisatsioon
Personalikulud 
(e-Kutsekooli projektijuhi töötasukulud, osaliselt koolitusjuhi, IT-juhi, e-Ülikooli juhataja, 
raamatupidaja ja juristi töötasukulud)

350 000

Kantseleikulud 
(paljundus, telefon jms)

13 000

Komandeeringukulud 
(e-Kutsekooli projektijuhi lähetus- ja transpordikulud; toetused e-Kutsekooli liikmete 
osalemiseks erinevatel konverentsidel ja seminaridel) 

80 000

Bürookulud 
(ühekordne kulu töökoha sisseseadmiseks - mööbel, arvuti)

15 000

Reklaam
e-kutsekooli voldikud, sümboolika 
(e-Kutsekooli sümboolika ja portaal, tutvustavad materjalid)

40 000

Arendustegevus
Projektide kirjutamine 
(ESF ja ka teiste projektide kirjutamisega seotud nõupidamiste/ajurünnakute kulud; vajadusel 
sisseostetava teenuse tellimine projektide lõppvormistuseks)

60 000

e-kutsekooli seminarid 
(piirkondlikute seminaride korraldamine koolide juhtidele, õpetajatele ja IT-spetsialistidele)

45 000

e-Kutsekooli sisulised arendustegevused ja ESF projekti 
omafinantseering 
(kulud järgmistele valdkondadele: õpetajate ja IT-spetsialistide koolitus, e-kursuste 
tugisüsteemi käivitamine, e-kursuste loomise toetamine)

726 000

Kokku 1 479 000

Alar Tamkivi
e-Kutsekooli nõukogu esimees
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