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Kohtumise päevakava teemad:  1. Koolituste ja pädevuste veeb. 
Haridustehnoloogilised pädevused - kuidas 
edasi? 
2. Õpiväljunditel põhinev tagasiside – 
tagasiside vormi ülevaatamine 
3. HT pädevused ja juhend kvaliteetse e-
kursuse väljatöötamisel – pädevuste sidumine 
juhendiga 

 

1. Koolituste ja pädevuste veeb. Haridustehnoloogilised pädevused - kuidas edasi? 

Koolituste ja pädevuste veebi III etapp on arendamisel ja veebi hakatakse aktiivselt kasutama aprillis, 

mil avatakse registreerimine sügisel 2011 algavatele koolitustele.  

Arutati, kuidas ja milliste meenetega veebilehekülge reklaamida, et info jõuaks võimalikult paljude 

õpetajateni ja õppejõududeni. Jõuti ühisele otsusele, et õpetajatele kõige praktilisem meene on 

pabermärkmik, mille suurus võiks olla A6. Märkmikus võiks olla paar erineva suurusega  

märkmepaberit. Kaantel HT pädevuste enesehindamismudelit tutvustav tekst ning põhimõisted.   

 

Veel arutati: 

- Selle aasta e-Õppe Arenduskeskuse koolitusseminaril, mis toimub Pärnumaa 

Kutsehariduskeskuses 17.-18. november, tuleb läbi viia HT pädevuste 

enesehindamismudelit ning koolituste ja pädevuste veebi tutvustav sessioon.  

- Sügisel luuakse õpetajatest/õppejõududest koolituste ja pädevuste veebi testrühm, 

kellelt saadakse tagasiside veebi edaspidiseks arendamiseks.  

- Kevadel lepitakse kokku veebi kasutatavuse analüüsimise põhimõtted ja meetodid.  

- Sügisel, pärast testrühma testimise tulemusi ja kasutavuse analüüsi koostakse veebi 

arendusplaan.  

 

2. Õpiväljunditel põhinev tagasiside – tagasiside vormi ülevaatamine 

Vaadati üle 2010. aastal loodud tagasisidevorm  

(http://www.e-ope.ee/_download/repository/Tagasiside_vorm.pdf) 

Tagasiside põhivorm on loodud koolituste ja pädevuste veebi tarvis. Uued põhivormi küsimused on: 

http://www.e-ope.ee/_download/repository/Tagasiside_vorm.pdf


- Kas teie ootused koolitusele täitusid? (hindamine skaalal 1-5, vabatekstilahter) 

- Kui palju pühendusite nädalas aega õppimisele?  

 Rohkem kui 8 tundi 

 6-7 tundi 

 4-5 tundi 

 2-3 tundi 

 Vähem kui 2 tundi 

- Kuidas hindate koolitaja/juhendaja tööd koolituse läbiviimisel? (hindamine skaalal 1-5, 

vabatekstilahter) 

- Kuidas tulite toime tehniliste vahendite ja programmide kasutamisega? (vabatekstilahter) 

- Kuidas hindate koostööd koolitusel? (vabatekstilahter) 

- Kuidas hindate koolituse sisu ja vormi? (vabatekstilahter) 

- Kuidas hindate oma aktiivsust koolitusel? ( hindamine skaalal 1-5, vabatekstilahter) 

- Kas koolituse tempo ja maht olid tasakaalus? (jah/ei, vabatekstilahter) 

- Kas koolituse õpikeskkond oli lihtne ja arusaadav? (jah/ei, vabatekstilahter) 

- Kas on veel ettepanekuid või küsimusi, mida soovite esile tuua? (vabatekstilahter) 

- Missugustest e-koolitustest olete huvitatud? (vabatekstilahter) 

 

3. HT pädevused ja juhend kvaliteetse e-kursuse väljatöötamisel – pädevuste sidumine 

juhendiga. 

Arutati, kas ja kuidas saaks siduda HT pädevused kvaliteetse e-kursuse loomise juhendiga. Pädevuste 

sidumine juhendiga võimaldab õpetajatel/õppejõududel hinnata oma oskuste taset erinevatel e-

kursuste loomise etappidel ning läbi pädevuste suunatakse õpetajad/õppejõud e-koolitusteni. 

Arutati, kas siduda pädevused juhendi üldpeatükkidega või alapeatükkidega ning kas siduda 

pädevused nende tasemeti või pädevusgrupiga (pädevus+5 taset).  

Otsustati, et pädevusgrupid seotakse juhendi alapeatükkidega. Moodustati 4 töörühma ja jaotati ära 

juhendi peatükid: 

- Jane ja Varje juhendist peatükk nr. 2 „Õppeprotsessi kavandamine“ 

- Ly ja Marju juhendist peatükk nr. 3 „Kursuse väljatöötamine“ 

- Marko ja Hans peatükk nr. 4 „Kursuse läbiviimine“ 

- Mari-Liis ja Heikki peatükk nr 5 „Kursusele hinnangu andmine“ 

 

Töörühmad teevad iseseisvalt tööd ning tulemusi arutatakse järgmisel kohtumisel mais.  

Loodavas kvaliteedi veebis (kus juhend hakkab eksisteerima) liikudes seotud pädevuse peale, 

näidatakse kasutajale pädevuse nimetust ja erinevaid koolitusi, mis selle pädevusega on seotud. 

 

 

Järgmine pädevuste töörühma kohtumine toimub 19.-20. mai Villa Andropoffis Pärnumaal.   


